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PASTATY PRIEZTUROS DARBININKO
PAREIGYBES APRASYMAS

I SKYRIUS
PAREIGYBE

1. Pastaty priezifiros darbininkas (toliau — darbininkas) yra specialistas, kurio pareigybé
priskiriama C lygiui, atsiZzvelgiant i biiting i$silavinimg toms pareigoms eiti.

2. Pareigybés lygis — C.

3. Pareigybeés paskirtis — pareigybé reikalinga gimnazijos nuostatuose ir §lame pareigybés
apraSyme numatytai veiklai vykdyti: atlikti smulkius vidaus patalpy, pastato iSorés einamojo
remonto ir veikian¢iy sistemy bei jrenginiy priezituros darbus.

4. Pareigybes pavaldumas — $ias pareigas einantis darbuotojas yra tiesiogiai pavaldus ir uZ
savo darbg atsiskaito Traky r. Lentvario Henriko Senkevi¢iaus gimnazijos direktoriaus pavaduotojui
okio reikalams.

_ I SKYRIUS .
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

5. Darbininku gali dirbti asmuo, turintis ne Zemesnj kaip vidurinj idsilavinima ir (ar) jgyta
profesing kvalifikacija.

6. Darbininkas privalo i$manyti:

6.1. gimnazijos teritorijos, pastaty patalpy i¥planavima;

6.2, statiniy, jrengimy bei komunikacijy i§déstymo planag;

6.3. pastaty ir statiniy technines savybes;

6.4. einamojo remonto darby atlikimo terminus, eiliskuma ir tvarka;

6.5. vandentiekio, kanalizacijos, elektros sistemy technologijas ir reikalavimus darbui su
jomis;

6.6. darbo priemoniy ir jrankiy rGsis, jy darbo ir saugojimo tvarka;

6.7. darbuotoju darby saugos ir sveikatos, prie$gaisrinés saugos, elektrosaugos, higienos
reikalavimus.

7. Darbininkas privalo vadovautis:

7.1. Lietuvos Respublikos jstatymais ir pojstatyminiais aktais;

7.2. Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais ir kitais Lietuvos Respublikoje
galiojancials norminiais aktais, reglamentuojanéiais biudZetiniy jstaigy veikla, darbo santykius,
darbuotojy saugg ir sveikats;

7.3. darbo tvarkos taisyklémis;

7.4, darbo sutartimi;

7.5. Siuo pareigybeés apradymu;

7.6. kitais gimnazijos dokumentais (jsakymais, potvarkiais, nurodymais, taisyklémis ir
pan.).

7.7. mokeéti savarankiSkai planuoti savo darbus, uZtikrinti atlieckamy darby kokybe.,



5 11 SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTQJO FUNKCIJOS

8. Dirbti tiesioginio vadovo ar kito jgalioto asmens paskirtg darbg ir neleisti dirbti uz save
paSaliniams asmenims.

9. Atlikti pagalbinius darbus:

9.1. salinti vandentiekio, kanalizacijos, smulkius elektros sistemy sutrikimus;

9.2. atlikti inventoriaus, baldy remonta, surinkima, reguliavima, prieZitira;

9.3. padéti valytojoms langy valymo ir sandarinimo darbuose;

9.4. atlikti mokyklos patalpy einamajj remonta pagal galimybes;

9.5. valyti, priZifiri ir atlikti vandens nubégimo loveliy, lataky remontg;

9.6. atlikti smulky stogo remontg;

9.7. vykdyti teisétus tiesioginio vadovo ir kity administracijos darbuotojy pavedimus;

IV SKYRIUS
ATSAKOMYBE

10. Darbininkas atsako uz:

10.1. darbuotojy saugos ir sveikatos, prieSgaisrinés saugos reikalavimy darbe laikymasi;

10.2. darbo atlikima nepaZeidziant higienos reikalavimuy;

10.3. tinkama darbo laiko naudojima;

10.4. pavesty darby atlikimo kokybe;

10.5. darbo drausmeés pazeidimus;

10.6. jam patikéto inventoriaus, jrengimy tinkama naudojimg pagal darbo saugos ir
prieSgaisriniy taisykliu nuorodas, paskirtj;

10.7. reguliary profilaktinj sveikatos tikrinimasi;

10.8. atvykima | darba nustatytu laiku;

11. Uz darbininko pareigy netinkamg vykdyma ar nevykdyma darbininkas atsako Lietuvos
Respublikos jstatymuy nustatyta tvarka.

SusipaZzinau ir sutinku

(vardas, pavardé, paradas)
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